




LSD
société civile immobilière au capital de I 000 euros
Siège social : 178 RUE DE RMLI75001 PARIS I

844 988 485 RCS PARIS

PROCÈS.YERBAL DES NÉCTSTONS
DE LA CÉNANCE DU 24 JANWER 2O2O

La soussignée :

Laurence SIMONCINI
Gérante de la société LSD,

Après avoir rappelé que selon I'article < SIEGE > des statuts, le siège social peut être transferé
en tout endroit du territoire français par simple décision de la géran.",- ,o.r, réserve de
ratification par décision d'un ou plusieurs associés représentant plus de la moitié des parts
sociales,

Décide:

- de transferer le siège social au 5 Rue d'Aubriot 75004 PARIS à compter de ce jour, et ce
sous réserve de la ratification de cette décision par la prochaine décision d'un ou plusieurs
associés représentant plus de la moitié des parts sociales,

- et de modifier, sous la même réserve, I'article SIEGE des statuts dont la rédaction est
désormais la suivante :

SIÈGE

"Le siège social est fixé : 5 Rue d'Aubriot TSOO4 PARIS.,

Le reste de I'article demeure inchangé.

Tous pouvoirs sont donnés au porteur d'un original, d'une copie ou d'un extrait du présent
procès-verbal à I'effet d'accomplir toutes formalités de droit.

De tout ce que dessus, la gérante a dressé le présent procès-verbal qu'elle a signé après
lecture.

Laureirce SIMONCINI
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STAT Uf S DE SOC ET E C IWLE AST'

AIâREQUETE DE:

_ - _ -]'.l J{adame Laurence Vérmhlê Slllot{ClIl, décoratrice, derneunnt à
PARIS (75001) 178 rue de Rlroll.

lGe à PARIS (75016) le 12 awil 1964.
Dlmée de ,ionsieur ltarc Slt{OilClNl sul\ant tutemeût su tribunal de

grânde Instance de BARIS en date du t7 juluet 20i5.
IÈ n.tlonallÉ françatse.
RéCdente ru sens de lô Églementatlo flscale.

2') lhdame Lê r,tarle SlilONClNt, artiste, demeunnt à pAR6 (75010) 40 rtre
de Paradis

Née à FARIS fÆ0161 le 5 mat 1997.
Célikttaire. De natonallté Françaisê.
Résldente au sens de ta rÉgl€mehtatim fiscale.

. l'). ttmsleur l,Bo Louls St Ol{Oilt, éû.rdtant, demeurant à PARIS (75æi ) tZB
næ de RlwH.

l{ée à PARIS (75fi61 le 23 j'nlh 2001
Célibatalre. De natioalitÉ Française.

f*r*f r^^.fiKotsâui, u.-:*1-.-__9

- ,ladalæ Lâurence SI OI{Clill est prÉsent€ à I'acte.

- lladaræ Léa Sl[Ol{Clt{l est prÉsente à I'acte.

- tlmsleur Ugo SlltOXONl e5t pÉsent à lhcte,
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La Sociéte est de fame Clvllê.
Ette est régie par h6 dipositions gÉrdrates et spédal6 des artlcles .|832 à

1870.1 du Code cMl €t du décret nunéro 78-7(X du 3 Jultlet 1978, et par l€s
préEents statuts.

gÈIET

l-a Société a p r obtet I
1') ! organisadm patrlnddale et famillale dç biens et droits dmt êl{ê

polrra de\renlr propdétaire.
2') La propdéé, [. mise en valeur, I'affinistrâtion Êt l'êletoltation par

ball, locadon ou âutrement :
- De toNJs lmmet.ûlet et drdts lmmobiliers détenu en ptelne prçrlÉté, næ-

prQrlété ou rnrfrult, d t ette pourralt de renlr proprletâlre par r,Ûle d'aqulsitlon,
dappon, d'echange, ou autrernent ;

- de tous bleru et drûits powant constltuer I'accesrclre, I'annole ou le
ccnplément dee bler6 et droits lmmoôlllers en queEtidt,

3') ta proprlété et la gestlon d'un portcfeullle de valeun mobitÈres, drolts
sociao( ou autreÉ titres déten6 en pleinÊ pmprlété, nue.prçrietÉ, L6ufrult, quasi-
6ufrult, par wre d'adEts, d'âianges, d'apports, de sorscrlpdcrs, et de to(ls fires
cu drol6 soclaru en génénl et notamm€nt la scrcriptins de c trat de
capltausatlon et de tous $pportg financiens,

4') La ventê de aes mëflres blens pour autant toutefois qu?lle n'o(pose pæ
li societê à être sqmlse à llmp& sur les sociéæs, ne pulsse ftrc consldéree cqnme
un acte de commetcê et ne porte pas en con#quence att€lnte au caractère civll de
ta société.

Et, généralement tcutei opératbns civilês po^/ant se rattadrer dlrecterflênt
dr lndlrêctement à cet obJet ou susceptibles d'en farorlser le dé\,eloppement, et ne
modlflant pas le caractère clvlt de ta soclété,

A cet égard, lt est oçressânent pncise que h socletê poura, à tltre
occaslonnel et grôtult, se portêr cautim d'un prêt consentl à llrn des asoclés ayam
pilr objet te fimnceûEnt de tbcçbltlor de parts saiales de ta sælété.
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DEilôilIilÀTION

lâ Société est dénommée : "tSD.
Cette denornination doft figurer sur tous les actes et documents émanant de

ta société et destinés arrx de_n.
Etle doit &re précédée ou sufvle des mots " Socfété Civile " et de undlcatlon

du capltat rccial.

Le.siège social est fixé ,ffirr" d'Aubriot Tsoo pARIS
ll.ppqn? être transféré en tout autrê éndncit.dg dÉpârtement sur slrtrpte

Fctfl9n 9e. t? g.enlcF+.+ Partout aitleurs, en vertu d'rnê déd$orr extiaordinairç'de
la collectMté des àssocîés

q'ulEE

La Société est constituÉe pour une duree de 99 années.
cette duréÊ:gguft à-çg_mpter de lgn lmmatn:culation au ffistre du

Commerce et des $oclétés, sauf t$:èæ de prorogafron ou de Otssotutton àiifictiee.-
Un an au molns:âv.fnt ta diitè d'explfa-tTon de ta socr'été, ta uÉÊnËè dolt

consulter les assoclés à Peffet de dédder sl ia soclété doft êre pÉroldti, A AafiuÉ.
tout associé Peui.4me$er au Président du tribunat aè irahrteinttliiË,'ltaT,iiiii
sur rc.quëte, tâ de$lgna$on d'un manjatljre de Jusilce chargé de prorroquer cette
consultatiôli

rirhE I . lppoRlris ",clpl?ai socut
rpgonrs ors^tsoclÉs

Ssrrtvrimq â la :ipclétrâ I

- I*adame laurence SlflOl{Clill
Br nurnéralre:
La somme de DEUX CENT EUROS (200,00 EUR)
Laquelle sotnme sera llbérée sur appet ultérierir de la gérance,

- fiadame téa SU{ONC|NI
En numêralre:
[a somrp de QUATRE CENT EUROS (400,@ EUR]
Laquelle somme sen liHrée sur appèl ultérieur de la gérance.

- ltbnslcur Ugo SllûONCtNl
En numéraire:
[a somme de QUATRE CENT EUROS (400,00 EUR]
Laquelte sqnme sera llbêrée sur appâ uÉérieur de ta gérance.

GAPITÂLSôCIAL

Tu,rAL pqFÂPnoxrs

La yaleur totale des apports est de : lllLLE EUROS (1 0O0,û, EURI

CAPITAL

Le capital socr-al est flxé à la somrne de : I*ILLE EURos (t O0o,fft EUR)

It est divlse en 100 parts, de 10 euro ëhâorne, nurnérotées de I à 100 oui
seront attrlbuées atx asociés en propordon de téurs afports apiès tiOératlon, savôii

- lTadame Lalrence slt{o}{clNl : à concurrence de 20 parts en pteine
pruprietê, portant les numéros 1 à 20.
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- lladane Léa SlllONClNl : à concurrence de 40 parts an plelne propriété,
portânt les numéros 21 à 60.

- ûlonsleur Ugo SUtOilClNl : à concurence de 4O parB en plelne propriétrâ,
portant les numéros 61 à 100.

Total égal au nqnbre de parts composant te capital soclal : 100.

AUGMENTATTON pU CAPITArî

lilodalitâs

Le capftal pert, en vertu d'une décislon ocrôordinaire de la collectivlté des
assocfés être augmente en une ou plusieurs fols par :

- la création de parts nouvettes attribuées en representation d'apports, €n
nunénirc fli €n natune. Les attributaires, s'ils n'ont pas ta quaUté d'associés,
devront, pÉatablement, être agrrÉés dans les ondftlons cl-apÉs indiquées.

- l'incorpcation au capltal de tout ou partle des réserves ou ds bénffices
par voie d'élévatlon de la valeur nominale des parts s<ishntes ou par voie de
créatlons de pare nouvelles attribuées gratultement.

REDUCflON DU GAPTAL

te capital peut être rédult, en vertu d'une <léclslon de lbssembtée générale
extmordlnaire, pour quelque cause et de quelque manlère que ce soit, notarnment
au moyen d'un rembouniement au< assoc{és, dun rachat de parts ou dune réductlm
du montant nonrlnal ou du nombre de parts.

lorsque ta réductlon du capltal affectera ds parts démembrées et auftl
pour cmséqlænce l'attrlbutlon de numénire en contrepartie de l'annulation des
parts cmcemées, les dlsposltlons de l'artkle 587 du Code clvll s'appllqueant au
srmmes attrlfuées en représemation des parts démembrées annulées, sauf sr' les
partles n'en convlennent autrement.

Far suite, et sauf accord urnnime des parties notifié au siège de la soclété
par lettre reccnman<lée avec demande d'avls de réceptlcr, la génnce sera tenue
de rcmettre le numéraire attrlbué en repr&ernation des parts soclales dé-mernbrées
concemées par la rédrrtfct de capital, au sanl usufrultier qui sera seul hablllté à en
donner qufttance et décharge, et ledit gérant sera blen et ralablement déchargé
par la renlse des fonds au seut æufruftler.

htrr le cas oit I'unrfruit seralt detenu concurrcmment par plusleurs
persrnn€s, la gérance æra blen et valablement dédrargee par [a remise des fonds à'" un'3èu1'drêRffÈ-eu< à moins 1u'elle-n'àit piéatâbtement reçu par lettre
recommandée avec acctsé de réception adressée au siege de la socr'été fafte par un
ou plusleurs u$rfnn'tlen un ordre contrairc émanant d'un ou pkstanrs usufruitiers.

Lorsque la réductlon de capltal aun pour conséquence l'attrlbutlon d'un
bien en natur€ ên contrepartle de l'annulation des parts corcemées, [e bien
attribué sera subrogé purerïent et slmptement aLD( parts soclales annulées, et en
cas de démembrement des parts concernées, les droits respectifs de l'usufruitier et
du nu-propriétalre sermt rçortés sur tedlt blen.

lrrRE ilr. PAErS SOC|ÂLES

onomrrracHHs4ux plnrs

Cas.r6nérai

Le titrc de chaque assoclé ré$lte seulement des pÉsents statuts, des actes
ultérfeuns modifiant ces statuts et des ceslons de parts régutlèrernent effectuées.

Les droits et obligations attachés à chaqrc part la suirænt en quelque main
qu'elte passe. La proprfété dune part emporte de ptefn droit adhesion au prêents
statuts et arx décisions régutlèrement pnbe par les assemblées générales des
assoclés et par la génnce.

A chaque part soclale sont attadrê des droits égaux dans [es tÉnffices
comme dans l'adlf soclat, sauf dispcltlom contralres des statuts.

[a contribution de t'æsocié aux pertes se détermine également à proporhbn
de ses droits dans le capltal social.
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Â{ncrûÉ
les asoclés mlneurs ou nlaiguq sils tute]le ne sont tenus du p6slf sociàl

çrâ cd|ornencê de [a nleur ncnlnâle dé le|rs drolts rociau(.
_.En cmséquence, les autr6 assoclés seront tenus so[dalrement entre eU)ç

proportlonnêllement lux pa4s détenues pal dtaotn derx dans le capitat soctal, dé
l'g(cédeût ârefltrel du_pascff soclal attaôé au( parb soc{ates propriêé du nririeuro du malanr sans tutelle assoclé de la sociétê.

Tc|'|tefoli, dans llypodrèse ou le rmhatr o le mateur so[G tutelle tlendralt
ses parts-sociates d'm€ domtlÛ| qul M aurôlt été consenïe Dar un des asEælés de
lâ soclêt9, celul.cl sera seul tenu de t'excédent du pàssif dont il s'aglt.

En corséqrcnce, 1e5 autr6 asoclés sercni terus de rekvër tedit mlneur ou
maJeu so|s tutelle Indemne de tqlt paslf exédant la valeur de ses drolts soc{aur.

ht[grNso

. Chaque part est Indlvlslble à t'ftanl de la sctété. tes propriétaires indlvis
* Fç TI! tenqr pogl l'exerclce de lanrs drolts, de se falrc'reirëenrer aqprès
$.ll T.iete par ltn dentre g.q ql par un mandataire lxi$.re'drotst parmi les
lndlvlsafres ou en dehorr deux. E4 cCs de désaccord, le mandatâlre sera designé en
lustice à la demande de la partie h plus dillg€nte.

Dérnembreinent

Lqsque les parB salales font l'ôret dtn démembrement - lrs{|fruit dlrne
pàrt et nue_proprlété dbutre part - te drolt de \'ote apparti€nt à l r.cufrultler parr
toutes teÊ ffilons ordinâlr6 êt potr certrln6 dècldms atraordlnalr6, savolf :

- [a déf|nluon et l'établlsaslent d€! rÈXles de catcul du rÉ$ttat j
- [a aârocatlon et la norrinatlon du gérant,

- - L'ar.Bm€ntâtifi en vertu dappdts noivealx et [a r€ductfun du capltal non
mClvée par des pen$, la ftdm ;

-.Les modiflcatlons du pacte soclal toudEnt aru drclts d'usufruit grevârt 1€5
parts sælales ;

- Le drdt de vote,
- [c ôolx des allca6qE dhctff et der Hens acqub ou édér par ta soclété.

.- Ainsi -$|e porr tqltes décisims ayant pq|r ca$éslence dir€ate d| Indir€@
d'aug3rent€r l€s engagenenE dlrect3 cD Indirects dt$fruitlers de parts soclales.

Four tûtes ces dffslms, le nuproprletalre dewa être coivoqué.

. . Le drult de vote appartlendra au nu-prçriétaire p r t(x/tes hs autre3
ëcl$€ns, bur tottes ces déclsions, lbufruitler derrra être également convoqd.

En l'aùeence de volmté cmtnire du nu-propriêtalre regulièr€nent siïnlfiée
à ta.soclété par lettre recsnmandée avec acqré dd réceptlcr àu par acte d'hilirçer
de ,ustice, l'l6sf,rultier de para soclahs démembrées sàra prtrumé dispGer dlrn
mmdat_ taclte ôt ncprçrlétalrc pour, en lhbcence de celui-cl, particlper aux
assemHées générales et voter ql s€s f€u et plaoe les résoluthns prbpcéè par la
qéottce + rc3srrtrn-t ordlmlrement, en applicrdon des prÉsans iuùts, ari Arot
de \rote du nBprQflétalre.

IATTITITION ENTRE VIF-I{AI{T|SSEIIEiTT
nE Lls flol{ FoRcEE - RmR^|T D'uN 

^SSOC|EA/ lutatlon entr. vifs
_ L€s cesslms de parc dolvent être aqEtatées par acte authenuque at sot.E

lein8 pnye. Bles n€ 3mt çpoaablel à la Soclété 
'quhprè6 

la sigditcatbn ilr
I'acceptaËon pré[res pâr t'article 1690 du Code clylt, Elle' ne sont oppcables ar.or
6en qrc lcsqûelles mt 'le surcrcft étê rubliées par [e dépôt en annqe au registre
du ccmmerce et des :oclétês cûnpetênt de deui cçles autùmtlquer oU de ders
origlmlu de I'acte de cesslm.

Toutes les cessions de para, quelte que solt la qrnllté d(t ql des
cesdonnairg, sont sdlmlses à lhsdment préalabte à I'unanlmité des arsælés à
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t'o(oeptlm des æsslons entre 1es pe]3onnes al,'ânt ta quatlte d'assoclé on tltrdairc
d'un drcit démembré sur une part soclale de ta soclété.

EccéttûÊ-d&nlnt
Le prcret de ceÉslon est notlflé avec demande d'âBrânent pâr le cédant, par

lettre reommândée avec demande davis de rêcepticr où pâr acte extrarudiclalre,
à lâ sodeté et à chaorn des autres âssodés âv€c Indlcatlon dr délal dans leqr.el ta
cesdm proJetée dolt être regularisée, leqæl délal ne peut être ffiérleur à trols
mob à crnpter de lâ demière en date des notiiTcatlonc cl-dess|s.

L'Asssnbtée des Assoclê !e râim't dans le délai d'rn moÈ à cqnpter de la
notfflcatlm ù projet à L soctétè, à llnitlatfire de la génnce.

En cas dinaction de la gérance peridant le délai flxé à lhlinéa précédent, le
plus dlUgrnt ahs assoclés peut om\oqu€r lui-même ou falre convoquer par
mandatalr€ de lctke I'assdnblée des asociés, sans a\rolr à effedær de mise en
derrure pÉatable à h génnce,

En cas dagrerîent, lr c6sion dolt être régularlsrÉe dans le délal ptévu.

En æ de refus d?grànent, dtaqn dee coassocles du cédlnt dlspoce dme
fâculté de ræhat à proportlon tr nombre de parts qull détemlt au jour de ta
noHlfcatlon du projet de æsdm à lâ socléte.

A\rec la déci$on de refus dbgrkrent, h gerance notifie au cÉdant ta q.t les
offres de rachât rctenues avec indicatlon du nom dr ou des acquérerrs prçcê
ainsi qùe te prlx ofren par dnotn deu-

Eh cas dotfrcs de pÉx nm catcordantês, une o(x|testâtlon est éptée
cxÈter sur te prb( offert. Dans ce câs, comme e[coië sl le cédant nbcrepte pas le
prlx offert, ceM-c{ est fr'xé par un ergert ëslgné par te! p6rdes qr, à défaut
daccord enEe elleg, par ûre ordornance du Pr&ldent du Tribûal de Grande
lnstânce statuant en la fonne des référés et sâns rccours pocslble,

.i6qu'à l'acceptâticr, expressê ou tadte, du prih par b3 pâft1e6, oetles-cl
peuvent remnccr âu râchat.

Sl auqune offre de ràchât portânt sur toutes l€5 parB dont lr cesslq| est
proJetée, n'eit tâlte au cëant dans un délai de deux nois, à compter de lâ demlèr€
des notlflcations, lbgrement du projet iflltiat de cesslon est réputé acquls, à molns
que 1e6 âuttts associés, à lLrnônlmite, n'alent décldé, dans te mêm€ délai, la
dlssdutlon de lâ société, dtrsion que te cédant peut rendre caduque sTt nottfle à la
soclété prr acte o<trajudlchlre ou par leure recommandée avec demanè dbvls de
réceptldl sr rÉn c{atim au protet initlal & cesslon dans le détâl dln mols à
caîpter de lTntenæntlon de ta déclslm de disolutio.

Le prlx & râchat est pâyabte aomptânt lors de la régularisatlm du raôat.

lJagrément p€ut egalement Ésolter è I'lmenrenHon de tor.s ler assocjés à
l'æte ê cesslon à l'€ffet de doûËr, à l'unanlmlté, leur accord.

Sl un usufruftler de pârB sociâles s'est portÉ acquèreur dam les condltlane
sus-indiquées srns que le û les ncpropriétalrei n'ai€nt qprimé lâ mème rctonte,
It sera réputé s'être po.té acquéEur des p6rts soclâles en plelne poprÉté.

ll en sen de même porr le nu-propriétalre de parts soclales quand
t'rsnfnrltler èsdlt6 pârts n'âura pas oerlmé sa volonté.

Dâns le côs ou le nu-proprlétalre et l'usufrultler âurfit tot6 1es deln décidé
de se porter acqlÉreurs, lls sêrqrt reputê s'être portê acquêreun, I'nsufrultler
pour I'uejfrult et le nu-propriétaire pour lr nue.paogrlêté, et là vaGur de' p6rts
serâ épânie €ntr€ etl( $r la bas d'me êvâluatlm écomriçre de leurs drolts
Êqpectifs en rctenant comme critères :

- I'espérance de vle de l'|,6utrultler aËc cqnme bts€ la demlèr€ table de
mortallté pubtiée par t'instltut nrtlonat de l. stâtlstig.te et des études
économlqEs ;

- le rendement net de I'actif social au cours de l'êxerclce cssldéÉ ;
- la valeur vénale des actlfs soclau< à la date de la oessld|,
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Tout désâccord entre un nu-proprlétalre et un usufruftler sur la
&termlnEËor de la valeur de lerrs droiÉ respêct|fs sen étranger à la soct-&é, ils
ferort leur affalre persqnelle ê toute procêdure tendant à déterfi ner la mieur
de leuls dlolts rerpectlfs, et lls en $rpporterfit seds les frals,

_ En ûtre, il y aurô solldarité cntre t,Brfrui6er et le nu.proprlétalre pqr le
palement du prix des parts acsllses,

B/ I{ANTISSENE'IT-REALISA'NOI FORCEE

- tes parts soclales panænt fa!ç.]'objet dun nanflssement constaté pâr acte
authentlque ou so|Is selry prfi/e slgnlflé à 1â société ûr accepté par elle danj un acte
aythentiqc. Le nantlssement dqrne lleu à lâ publîcité requlse p6r 1e6 dbpGltlons
réglemeritElres,

Tout associé peut ôtenlr des autres asociés leur consentânent à m prolet
de nantisse rent dans les mêmes cmditt'ofn que leur agrénent à rne cerslon de
parts.

Le aota€ntement donné au projet snporte afrément du cessionnaire en cas
de réallsatlq| forcee des parb loclales à lâ caditim que cctte réatlsaflm solt
notllTée û mols avant la vente alD( asoo:és et à la sæ{été.

Chaque æsocié peut se crbtltuer à lhcquéralr dans un détal de cim Jou|s
franca à ccrnpter de la \rente, Sl plusieurs associB ercrceot cette faculté, lls icrt,
sauf conrentlm contraire, reputes acquéreurs à propodon du nonbre de parts
qulls détcnaiqrt l0r5 de la notificatlm de ta vente forcée. tl auom associé n'exerce
la faculté de subctltuer, la sod&é peut raôèter tes par8 en vue de lcur anmrlatlm.

tâ réEllsation forcé€ de pârts sociôlei auquel le consentement à
nantlssement n'a pas eté donné par appllcâUÛ| des dbpcltiars srrvisees ddt être
mtlflée ||l mis avant la v€nte aux assæt& et à la sæiété.

Les assocjés peuvênt, dÛË ce det l, ffider la dlssolutlql de la soclété cr
lhcqulslth dê3 pârB dans les aonditiorc prÉvtcs ao( artld6 186:l et 18ô3 du Code
dvll en t€nant cdnpte dê ce qul e.t dlt cl.d6rus.

5t la vente a etr lleu, ies associés ou la soctéæ peurent exercer [a faculté de
substltudon qui leur est rec(nnqe cl-dessus. Le trdr e,(ercice de cette faculté
emporte agrément de I'acquércur,

C/ Rrtralt d'un soclé
Sans pÉJudlce des droits des tler, tot assodé peut se retlrer de la société

en falsant la demande par lettre recommandée avec avls de récep6on, Ce drolt ne
pourra être exeré qu'aprè: aûaisatlm donnée par une déciaion uianim€ des
autr$ asEciés devant intervcnir au pl(Ë tard dans les deln mols à aornpter de sa
èmânde, llâssodé retrryânt â dfttt au rembounement de se6 parts dont la raleur
sera fixée d'un cormun accord, à dirc d'expert dêigné conformémant aux
dispodtloru de I'artlcle 1E43-4 du Code civil.

Tq|tefois, en cæ de demembrcment de parts soclahs, le retrâit ne pêut
interwrlr çre sc demande adrelsée à la sclété concurem rent par le nu.
preriétaire et I'usufruitler.

l llT^Tlol'l PAR DECES

.- , lout . aFnt ûolt dolt, pour derenlr asiocJê obtenlr thgrÉment ê la
cotlectlylté de6 aseæl& sê prononçânt gar déclslon extraordlnûlrê hcs ta présence
de ces daDtutalres, tes volx attaclÉes alfi parts de leur auteur n'étant pas reteNes
pqr le calcd du $rorum et de la marorlté.

Lcs ayants-drolt dolwtt Jllstlfier de leurs qualfté: et demander leur
agérnent sTl y r lieu, prr lettre r€commandée acc demande d'avls de écetion
dans un délal de trols md à ccnpter du decb cr de la dlgarltlon de la
peEonnallté maate de l'assodé,

Les ayânts.drolt qul ne dev,lennent pas associâ n'ont drolt quà la valeur des
parts sociales de leur aut€ur. Cette valeur doit être payée par les nouræalq
Htutnlres des parts, oU gar la soclété elle-mêrne, sl celle-cl les ô radretées en vue
de leur annulation. Cette raleur est dét€rminée au jour du décès ql de ta
dlsparltior de la personnallté morale dans tes cardltlons prâ,u€s à l'âftlcte 18,134
ù Code Glvll.
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les ftô15 d'oeettlse sont sr.pportes moltié par lâ société, moltlé par ta
srrcsesdon ou par les ayânts-dDit éylncés, selon le cas.

En ortt€, leo dlsposltlons d'm mandat à effet posthrmê ne pd.tftnt
accorder à I'ayant-droit d|Js de droiB qit'll n'en tlent en wrtu deÊ pr€6entea,

7'7RE 
'Y 

- ADNIN|STRATION DE LA SOOÉTÊ

GHAÊIIEEI.LCEEAIIE
l{oflrNm(x - RarocÀT|oN - pErÂEsroN

[r soclété eÉt admlnlstrée par un gÉrut prk pûml Lc assoclÉ6 ou 6n
dchorr d'or.x, mmrnés et nivoqués à l'ungrlmlté ptr l'æscmbkÉc générele
extrôordlnâlre des6sodé3.

5l la rêrocation €st dffdée sam iuste motif, elle pflt donner lieu à des
dommage et IntéÉts.

Les géranb smt galement révocables par l€s tribunaux potr toutê côuse
légldme à la demande de toft as6oclé.

[e gÉrant pêrJt dérnlsslonn€r sans ,uste modf rcu réscne de notilïer sa
démisslon à chæun des asoclee Frar lettre recommandée avec demande d'av{s de
réceptlon plus de six mois avant la clôûrre de l'exercke soclal en couc. Etant ici
précisê que sa démisslon ne prandn e{fet qu'à ta dôture de l'€xercice en cqrs.

En cas de gérant unlque, sâ démlsslon ne prendra effet qu'à la d6te de
l'æsemblée qu'll aurâ convoquée at.n flns de dellbérer srr la nornlnation d'un
nouveau gérant,

FOUVOTRS . ntFORlt Tblit DEs ASS()GES

l. PoWOIRS. : La Bérance êst frrvestle des por.rvoln hs plus étcnd6 pour
aglr au ndn de la société en vue de la réatlsation de I'obJet soclal.

Elle peut .donner_toutes delégadorE de pourrolrs à t s tfefs pour un ou
pluslarrs obJets dêtêrmfnés,

Elle peut tramférer le siBc $ocJat €f| tqlt endrolt de la vllle ou du
déprrtcmcnt.

Le ou les pr€rnieE géranb sont déslgnés sdt en ffn des presentes solt dans
m acte distiltct.
. . Le ou tes çnnts, sI[ en est déslgnè ptusleur, pourront aglr ensênrble ou

séDarément.

Notâmment, h gérant aura pouvoir pour, savolr :
1 '/ Slgnef m mandat d€ g6tlon,
2'l Chobir l'orlentatlm et thllocation des acdfs alnsl qrc le nlveau de

risque,
3'l Sq.rscrire un cmtrat de capltatlsation et réatlser toutes les opérations s!

rattachant ccrnne les ndrlts, les avanceg, les versements, les nantlssenents ...
4'l Régularlser les actes d'acquisitlon et de \Gnte de blens lmmobillen,
5'l Et pl$ générâlement subdelégær.

En cas dê changernent de #rance, les panvoirs de t'éventuet secod gerant
sêrq|t llrrftê et il ne pourra pas sans m accord préalable des asoclés, savoir :

1'l Céder or vendre plus de la moitlé des act fs,
2' / Emprunter port un montant sr,pérleur au quart de la nleur dês acdfs.

ll. INF(ntAïoûl DES A|$t(r|ES, : Le6 assoclés qlt le druit dobtenlr, a.r
moins ure fols pâr an, conmunkatbn des llvres et des docunents soclaux et de
pos€r par écrit dès ç|estims sur la gestion soclâte auxquell6 it dsrâ etre répoftù.|
pâr écrit dans le (Ëlal d'un moÈ.



I

CH PITRE : DECtStOits COLLECTT\rES

FORIE DES DECISIONS COLLECTIVES

.. Une .decislon collectlve peut prenale tâ forme d,une assemuée gftérâle,
d'me .concultatlm écrlte, ou d,un cqlssltenent de tous les associê eiprimé â
I'uranlmlté dans un acte authentlque an sols selng privé.

coltvoc^ïo1{
Ler assemHeês génér.les sont conoquês par h Eérance,

. .Un. asroclé nm 
- 
gÉnnt peut à tqlt mornent, par l€ttr€ recommndê,

demander à ta gérance de provoquer une détibénticn dej associê sur une qlestlori
détennlnee.
.- En qr-tre, Ln.qt ptusieurs assoclés détenant la moltié des patts sociates ou

détenant, s'ils représeîtent au. molns l€ quart d€s assoclés, te quan des parB
sociatec, peuv€rit demender la réunion d'une assemblée.

Les cdt ocatlons ont tleu çirEe jotùs au molns arant la date prévue pour la
éunlon de lhsemblée,

Eltes smt fôitc5 par let$es recommandees adressées à tqrs tes asæiés.
Les av'ls dê cmrctlm doivent indiquer lbrdre du janr de la éuJ m,
Le ll€u de cmvocatlon est solt lê sl*e sociat soit tôut autre tian lrdlqué par

la#nrce.

pR(uET DE R6()LUT|OI{S - COflfU IOTT|ON

Dès la cmrocatlon, [e texte des résolutlons DroDocé6 et tdrs docunents
nrkessaires à llnfortmticl des associê sont tenus à Gur ôigodtlon au slàge social,
rÈ lls panvent en pr€rdte cmnaissance ou cele,

Les a$ociés.peuv€ftt demander gue ces docunents l6Jr lolent aùeÉsés sdt
pâr l€ttre simple, soit à leun frals par httrê rêcdnmndée,

Tout as.roclé a le droit de prcndre par lul.même, au siège sociât,
comalssance de tqls 1e6 livres et doqments sælau(, des contrâts, factures,
correspondance, procè-verùau et plus généralernent de tout document établi pai
la sodété an reçu par elle.

Le drdt de prendre connaissance ernporte ce(ul de prendre cople,
Ihm I'exercice de ces drults_,- l'asocié peut se faire alsistcr, à ses frâls, dttn

spert droisi pômrl les oçerts agréés Fr la Cdtr dê CassaHqt ou les oçerd prà
ne Cour d'Appel,

ASSISfANCE ET NEPRHiEIiITATTON AUX ASSETBLEES

. . lbus l€s asÉoclés, quel que sdt le norùre de pôrB qdlts poscèdent, ont
accà à ]'assemblée,

Cepsdant, les titulaires de parts, sur le mmtant d€squelles 1es Ersernents
exlglblG n'ont pas été effectués dans le détai de trente lour: fiancs à compter de la
mise en deneure par ta soclété, rE peuvent être admis aux assemblées. loutes tes
parB leur appartenam sont dÉdultes pour le olcul ou qwrum.

. Tout.assoclé peut se talre Jeprésenter aux dssemblées généralæ par un
mandatilre de son drclx associé ou non,

. Chaque menbre de l'assembtée dispGe dautant de voû< çTt possède cr
repÉsente de parG.

ÎÊNUE DES ASSEIIBLEES

L'âssenbtê est présldée par te gérant o|I lun deu(.
A défaut, t'assembtée étit etle-même sm présldent.
Eh càs de convocâtlon Fr ltn de5 associ6, tbssemblée est prérldée par

aeM-cl.
Les ffictlfis è scrutâteurs sont rempllec Fr les deux membr€s de

lhssembtée, présênts et âcceptant, qul dlspocent du plus grand nombre de viob(
Le bureau désigne te secrétalre qui peut être dtolsi en deftors des assoclés.
ll est tenu ûc fadlle de prêêrre.
Lbrdre du jqr d€s assembtées est arrêté par I'auteur de la co rocatim,
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L'asembtée ne peut délibérer sur une questlon qul n'est prs Inscnte à lbdrc
dr Jdr:

Lbdre du ,otir ne peut ette modiflé sur deuxième convcatlon.

PBOCE!{EEIAIa
Lçs détibéntlcns de t'assembtée gârérale som constatk par des procès-

\€rbaux étabfis sur un registre sÉcial tenu au slège rccial, @té et paraphé dans t
forme ordlnalre, solt par un Juge du Trlbunal de commerce ou dlnst nce, soit par le
mairc ou un adtolnt au malre de la csnmune dt slège de la socl&é.

te procès.rcrbal de détlbéntlon de t'assemblée Indlqræ tâ datc et le lieu de
réurdon, 1e6 ntn, pémms et qualité du Èésldenq le mode de convGtlon, l'ordre
du jour,_ la aompoEitlm tt bureau, l€s ncn et prenoms de! 66ociés qui y ont
partic{pé, le nombrc de parts détenu par chacun deu(, les docrmênts et raDDorts
soumls à I'assemb{ée, le texte deÊ rÉso:lutlons mlses aux \'oix, un ésuné des ôébats
et t€ rÉ6uttat des vEtes, it est signé par les gêrants et par le prsdent de
I'assemblée.

ASSËIBLEE GE ERALE ORDII{ INE

Les décislom sont de natur€ ordlnalre lorsqu'eltes iort€rt du champ
d'appllcâtlon dês décisl'ms de naure êdraordfnaire.

Ce sont notammênt celle' concrnant :
- l'approbatlo dês cornptG de gÊstlon et de thuldatim alnsl que des

ôpports étâbHs par la gérance €t 1er llquldateus poui la reddltlon di teun
comptes ;- l'affectatlon êt la répartltld| des bénêflces, les modalités d€
foncthnneoFnt d€s compte courants ;

Lbsemblée générate est régutièrement cdtstlù"iée sl la moltlé au molns des
asoclê pcsédant la moltié du capitat soclal est présente ou r€présemê,

.t-ec 9ff{-: r.rt prlses à la marorlté qiraliffée de i5 
'$ 

des volx prèentes
ou rcpÉsentées à défaut de sdptdatlqts conttîrir€!.

ASSEIIBLEE GENÊRALE EXTRAORDII{AIRE

Sont de nature gcJaoldinalre t tes les décisftms empoatant modificatldr,
dlæcte ou lndlrecte, d€3 natuts alnsl que ceUes dont tes prÉseots statue algmi
expressément qu'eller r€yêtent rne telle naturê, ou encore cellei qul edgem d'etre
prisês à une condltlon de maiorite autre qùe aelle vlsée pour ler déclslors
collectfu€s qtraoadinalres.

Smt notâmm€nt de naturc qtraordlnalre les décbions affér€||tes à la
nominatlon et la rémméràtlm 6æntuelle du le. ggram ;

Four ftre yatablement prûses, tes déclslons ortraordlnalrcs exigent la
prÉsgnsê ou la repr&ertatlon de ta moldé au molns des parts sociales érrlsei par la
soclété.

Sons Éærw d'.utres aondltirE prévues par la loi ou les statuts, elles sont
adoptees à la majorité quatlflée de 75 f, d€Ê yolx prés€ntes ol reÉÉsentées.

ll e-st- kl préclsé que la nomlnatlon ou la révocatlon des gÉrants dolt
Interv€nlr à I'ur.nlmltà d.s ôsocfés.

DECISIOIIS OONTirA'TEES DANS UN ACTE

. Les æsoc{és peurrnt tourours, d'un cqnmm acco(d et à tout mom€nt,
prendre à lbanirnlté tont6 déctslom collectlves qui teur paraftrcnt nécesaires par
acte notârié otl sous selngs prlnÉs, sans être tenus d'obserwr les rqles pÉvrns pirrr
la réunlan ês assembtées ordinrires ou scraordlnaires.
. - [€e déclslolÉ ainsi prises sont mentionnées à leur date dans te regbtre des

déliberatlors ci.dessus préw.
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CONSULTA'flONS ÉCRITES

En cas de consultâtld écrltÊ, la gêranc€ noÙfle, en dotôle e)(emptaire, à
draque associé, par lettre reacrnmandée avuc demande dâvls de rdccptlon,'le teite
qu projet de ctnCue résolutlm alffl-qæ tolË-tes dooments vfués suprâ, en'le prlant
dcn. rctorfirer rn exemplaire, daté et sl!né, ay€c indlcafion au 

-pteO 
de chaqræ

ré$lutlon, dês _nxrts écrits de la maln ile thsocié ,hdopté" o-'Tereté*, étint
ent€ndu quÈ défaut de telles merthns, lbssoclé e3t Épuié sêtre ab-stenri sur la
déclsion à prendre au uJet de la émlu6on concemê,

Lïssoclé dlspce dtn délat mll||mum de qulnze Jou.s à comptef de la date
de r€ceFtim de5 &cunents necessaire à son tnfoimauon, palr érnettre s \ote €t
Êelul.cl, pour etre Fenqr doit pgry,edr au siège de ta soAête dans 1€6 trente ,o|,rsà cdnpter de tâ date denvol de la carultadm. Lâ lett'rè de cmsultâtk; faft
mentim de ce délal.

7rlRE y. COfipTES S(rnUX
EXERCICE i()cIAL

L'exercice socirl commence le ler Janvl€r et finit le 3l Décembre de dracirc
ann&,

DETERflINAÎIOII ET AFFECTATION DU RESULTAT

La gérance établit tes cdrptes po.rr permettre de dégager le rêsuttat de la
pénbde conslderee,

LÊ3 cûrDtes de I'o(ercice écorlé sort prèentê pour I'approbatlon aux
ascalés danr le rapport écrlt d'eGenûle de la génncé sur I'ièivlté soclale
pèndant l'ê(erclce écolé, dans les six mois de la date de clôture de ta pérlode de
référ€nce et au molns une fds par an. fasscnblêe gènênte ordinalre dittèn de
I'affectation du R.isultat.

Le bênéflce dlstrlbuabte de la pérfode dê référènce êst cd|stltue par lê
bénéfice net de lhxerclce le cas édréant dlmlnuê des pertes antérleuÈs et
rygminç fu r€ports bénêficlalles, les smrm6 portées en riherve sont également
dlstrlbuâbtês.

-. Après approbatlm du rôpport d'emê|nHe de la gÉrance, tes assoclê peuvert
déclder de portêr tout ou partie du tÉnéflce dtstrlburble à un ou plL6leurs cdl|pter
de rêer6 frcultaHves, genérales speclal6, donr lls détêrmlnent llmploi ét L
d6thatidr, ql de ler r€pdter à nolryrau ; te surplrr du bénéflce distrlbtrabte est
répartl entre [c! assoc{és à prçordm de leuIs drclts dans le capltal.

L€6 sommes distrlbuées sdrt mls€s en palement dans les trols mois sur
déclslon solt dê3 Ësocles solt, à défaut, de la génnce.

SIt edstê d€3 pette6, les assocl$ peurent dect-d€r letr cqnpensatlon à due
concurnence avBc tout o.r partle der résewes edstantes et du r€port à notnreau
bénéflchire des exercices antèrleus ; à défaut d€ cette <técisian ou en cas
dinsufflsare der sonrmes utllsables pou la compensâtlm, d elle étalt décldée, les
pertes, o.r ce quTl en rde, sont lnscdtes au bilan, à un ccnpte spécial, en vue de
leur lmputatlct sur les bênfflces ultédeun. Les assæiés peuyent également décidcr
de p]tndr€ ë,x.mêmes dlrectcment €n charye ces pertes comptablès, auxquelles lls
contribuêrmt dracul à propo't|on de sa part dans le capltal sochl.

nÊplnnmox or umpûr m ces or oÊnrmngnrxtors plms

Les asoclec prendront toutes dlspoEltlons po|.r que la drarle de llmpôt, d0
chaque année par le r€devâble légâl (usufruider o(| nu-proprlétaire) solt flnalernent
supportée par le tltulalre de3 drolts roclaux qi benéflcie de6 produl$ (urufrultler
en cas de distrlbutlm immédlate, nu-prçrlétaire en cas de mise en reserlt suivl€
dtne dlitrlbutlon ultérleure au prdlt ù nupropriétair€).

cer dlspoeltlcrs prêndrurt âËntuellement la forme de convertions ndr
rétroacdves sucçtlbhs dêue prêcntées à lhdn nistration flscale.
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DÊTERmNmoI DEs RÉSULTATS

Les benéflces nets ig|t constitués par l'écart gtobal d'à/âluation entre la
yalêur des actifs flgurant au bllan de t rcclété en fin d'o(erdce et la ydleur des
actiÉ filuiant âu bilan de la satété en début d'o(ercice.

Lê3 bénéfices sont ainsl canstftu& par les prodults encaissés et latents
constatê en fln d'exerclce, par les plus-values réatlséec et les pluevaluG latêntes
cqlstâtk en fin d'exerclce, sos dâlucticr des chane6 de la rGleté, des fnis
généraq, des molns-values réali*es, des molns-values latenteÊ et de6 pro\rfslons
canstltuées.

AFFECTATIOII EÎ RÊPARnT|ON DES RÉSULTATS

Les bénefces nets som constltués par les prodults net3 de l'e)(erElae,
déductlm filte des frab gÉnéraux, des cfiarges sæJ.[ês, alnsl que de tou3
amordssenrents et de toutes provislms.

Le bâréflce dlstrlbuable est constltué par te bénêflce net de t'o(ercloe,
dlminué lê cas êchéant, de6 pert6 antérleures et augmenté des reports
bénffires.

Toutefols, a\,ânt to(rte dlstrlbutim de ce benfflce sqr forme de dlvldendG,
proportlomettement au nombre dê parts posêdées par chaotn d'eux, les assoclés
peurrênt décider de pdlever tout6 s{rnmes qu'ib ,qerg|t coryenables pqrr les
porcr en to.t qr partie à tous fmô de reserw, qJ encorê pcn 1e6 reporter à
nqlltau.

En crrtrê, tes assoclê p€uvent d&lder la nrlse en dlstrlbutlon de sdnmeÉ
prélevées sur les réserves disponibtes ; ér ce cai, ta décision lndlque e)çressément
l€s poster de res€n €s sur lesqueb les prétè$nents sont effectuê.

Les modalltes de mlse en pai€rnent des somrnes dlstrlbuées sont fû(ées par
l€s associés q|, à dffaut, par la gérance.

Les pert6, s'il en edste, s'lmputent d'abord rur le6 Mnéfices non encorc
répartis, cniuite sur les ÉserËs, nis sr|r le capital ; te solde, s'll y a tleu, est
sr..pporté par 1e6 assæfés proponiaùelleûrent à leirrs parts sælalés.

En cas d€ démêmbr€.|||eot de propriêté :

1/ [e résu]tat corant, s'il est mls en dlstribufon oi affecte, rwlendra
€xclEi\qnent à I'LEufrultler de! parb. Le rêultat cerant s€ compce des r6renus,
interêts dhddendes, plul-yalæs et moins-vaùJes $r valeurs moblllères,

Conélatlvenent, ce dernier seportera sanl et à titre dffinldf l'lmpô,t sur le
reænu_ conepondant. Sl le déblteur légat de tout ql partie de cet lmpôt est te nu-
propriêtalre, t'rsufrultler devn tul renbouFer le montânt dans le nrois de ta
dêmande qul lul sera falte et à lâquetb sêrmr ,olnts tot|s JlEtificatiÊ necessaires.

2/ Le rÉdrltat €c(ceptlonnet, s'il e3t tfils en dlstrlbutl,on ou âffecté, reylendra
€D(cluslvement au nu prçriét lr€.

Lbsemblée pouna nànmolns décider :
- de proceder à ure ventllatlqr dudlt résultat au pnrratâ de la valeur du

drolt de clncm et de procéder à |f|e dFtrlbution dr.tdit rËu[tat
- . - de procéder à une distribution sur qulttanae du gérant préwyônt t'| quasi-

usufrult.

te résultat €oceptimnel se ccnpæe de6 plus ou mdns-\âltFs sur éléments
d'actlft lmmobillrés, t49 qr" 

-tes bl€ns et drolts immobdll€n, aimi quê les plrs ou
mdns-ralues sur Htres de partlclpatlons.

3/ Le bénéfce soclal et te report à nqJrËau pouront êfe portés, en tout oo
prrtle, à un compte de rés€fve.
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4/ Les sdmes qr actifs attribués alnl associ$ à ta suite drun retrait, d'une
rédwtlm de capltal de la llquldatlon partielh ou totate de la rociété,'ou de
torte autre opération de même natuÊ, nesten tt soumis au même démernbrement
ent.è t'usufrultler et le nu-propriétalre. Sl le prlenent a $etr en esÈces, tes
somm€s r€renant amjointement à l,usufrulder et au nu-propri&airc serunt
reportées sur ur compte bancalrë unlque, crrrt Dour l,u6dn lt au norn de
l'i5ufruitiq et porr la rue.proprlété au ndm ilu nu-pro1il&ale. S'tl odste dusteurs
nus.proprlétalr€s, ll sera ou\rert tn cqnptê démembé pour chacun d'elo(

Faute d,indicafion à ta soci&é, conJolntêment par l,usufruitier et le nu.
pr. oprlétâlre. dans le mois de la demande qul leur sen iaite par la gérance, des
référcnces ùr ccnpte bancalre démembrc à'cnâdlter, ta scl&é'pourra-ratabbhent
s€ libérer desdltês sommes entre les malm du dl des usrfruitbrs qui en devlefldra
quasl-u$fruitiers dans les c dltlms pÉwes par I'ardcle 587 et sirivanE du Code
clYll.

Èr le tenrp < même démembrement , , lt y a lial d'entendre notamment
les cas oir ll erdste un qr plucleurs usufruits actuets, sæcesslfs, réverslbles ou
autnp.. Fn particu{ier I'apport d'un L6ufrult n'emportera p6 rArocatton impticite, le
cas échéant. des donatims d'u$fruit êræntuelles.

lhns ce cas, I'untruitler palera l'lmpôt sur te reilenu correspmdant, le c6
échéant, Toutefois, sl le redevable lègal est ie nu-prçriétairc, il hn iernbouisera la
pârt qu'il auralt normalernent acsilttê,

5/ Dr'spositions comunes 3

. Sos réserve de! dlspcltlols appllcable! en la matière, la soclété dktarera
à l'Mmlnlstratlm awrr rÉpartl ses ré$ttâts dans |Gs conditlons cl-dessu6. Le
débltârr conventionnet de l'lmpôt aura sêul quallté p(xr cholsk, h cas écheang le
mode d'impo0ltld| du rerænu considéré et notamment pour opter pour te
prélèvtrnent llbératolre, [ê tlulalre ô, ùolt démembÉ complémenialrc àwn, à
premlère rbnande et sl besoln eit, lui foumlr tot6 renser:lneanents sur sa $û.|atim
fiscale personnetle et slgnef tdls doatrnents et déctaratlms à cet e1ïet,

Cês dlsp6,ltlons, vbant uniquernent à déterminer les bses d'imposltiq| des
dlfférents assocËs par reféeme à leu]s drolts dans la socléte, nr6tt aucln
Garactère libéral.

TrTf,E y' - DtSpOSmO S AUTRES

COICIEI.SSIEAUII
Les associés peuvent lâlscr ou mettre à tâ dispGltlon de la société toutes

romm6 dont cetle-cl pcrrrdlt avolr besoiln. [€ rnmtant dedlte6 sdrtrËs, tes
@ndltons de leu retralt et de leur rémrnératlon sont fkées par d&isbn collecti\re
des assæles.

REDRESSEIIEI{T . LIOT'IDÂTION D'UN ASSOCIE

Sl un asEoclé est mis en état de redressement Judiciairg de llquidation
JudHalre, de faltllte peIsomelle (rr encorc sTl se trou\.e en déconflture, cet assælé
cese de faire partie de ta sclété. ll n?n cat pl|ls qle creancler et a droit à lâ
valeur de ses drclts socr'aur déterminée conformément à lhrtlcle 16i13.4 du Code
clvll.

DISSOLUNO DE LÀ g)CIETE

ta société prend fln par l'explntlon du tcrnps pour lequel etle a eté
cq|stltuée, sauf prrogatlm àrentætle.
.. !'assenlb-l+ générate €rcnordlmire peut, à toute époque, pronmcer la

disolution andclpè de la sodété.
Er revanchc, ta sodété n'6t dlssoJte par aucm à,enement osceptlble

daffecter l't.r| de ses 68cl& et notarment :. le décès, Hncapaclté oi la fallHte personnelle dm .ssocié p€rs{rnne
physlque,
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- - - ta dlsolution, le Gdressement ,Ltdtctalr€, ta llquidaflon ,udlc{aire dtun
assoclé personne morale,

.. La soclét€ n'est pas nm pl(rs dlssoute par la râmcatlot d,(n gérant, qull solt
associë or.r noil.

La société se trourê en llquidaflon par I'effet et à llnstant de sa dissolution
por quelque caqse guc ce soit. Lâ personnalité morâle de la socleté se poursutt
nqanrnoins pûlr te6 b€soins de cette liquidadon et ,usqu à la pubticafioit de sa
dôture.

Passernblée nomme un ou plr.Bleurs
pourolr et la rémunératlon. La nomlmtion
pourroi]s de la gérance.

l|oltDAItA[
L'assembtee générate règte le mode de [quidaflon. Aorès o<tlncËm du

pasff, le.solde de lbctif €st employé dabord à remborser aru'associés le capital
versé sul leurs prrts soclales €t mn amorH,

Le surplu, sll y a lleu, est Éparti enûe les assoclés au prorata du nmrbre
de teûs parts sælalês,

La cttiture de 1â $qutdation est constatée par l.assêmblée générale.

AÏTRIBUÎION DE JIJRIDICTTOI{

Toùt$ les oont6tâtlons gul peu\r€nt sËleyer p€ndant le coun de la soclétê
ou de sa llquidatim, sdt entre les assocJds au sr{et d'es affalres soclahs, soit €ntr€
les asoclés et ta soclété, sont lounÈ€s alu tribùnaux comp€tents du Uàu & sièae
social.

liqddâtess, dont etle déternine les
de ce ou ces llquldat€urs met fln a|[

TELS SONT LEs STA'ruTS

osposmoffi#mxsrorREs
--1

I

_i

EBAII
Tdl3 l€s frâls_, drblts et hmotalr€s dei pnrsentes et de leurs sjtes, sermt

sçportés par la socléte alnsl que tes ,ê$érants'ly obllgem,

PREflIER EIGRCICE S{NAL
Par dérogation, le premler exerclce soclal q)mmencera à comDter du lour

de I'hmaùlculatlon de la soclété au Registr€ du Commerce et des Soci'étés po.;r se
têrminer le 31 décembre æ18.

_ Les opéntlms de la pérlode formatlon faltes pour h comptê de la société et
r€prlseB par elle sercnt rattachées à ce premier exercice social,

ACTES . S(TIETE EN FORTANO}I

Actcs accomplls après la slgnature deg statuts
.. Leâssoclés petlvent, dans les statuts Dar acte ségarÉ, donner mandat à
ULn ou I p.tweuls d,entre eu( ou au gérant dè pr€ndre des engagements pour le
compte de ta société.

. . . Sous Éserve qu'lts solent détermllÉs et qæ les modalltè en solent
prèc,isê.F par.tc.mandat, l'ùnmatrlculatlon emportera reprlse ê ce6 engâgementspar ladlte sclété.

Décfslon dc r€prbè post{rlaurement à l'lmmôtrlculatlon
. Lg engagemênts rouscrfts par,l6 assoclê en dehors des procedur6 cl_dess préserrees ne seront rcpris pôstérieurement à l'lmmatrk"iattii ùâpàiunl

I
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décirion pri:e à t'unanlnrlté de! as6odê, A défaut, la ou tes penones ayant
souscrlt ce! engagenrents demeut€ront seulês tênues.

Â|{DAT D, Cgoflplln DES ACTES - POUVOTRS

Tous pouvolfi sont donnê au gérant, pour rempllr toutes formalltes de
plôuclté prescrite3 par la tol et les nèglements et notammént pour signer tous avli à
Insérer dans un jc.rmat d'annoncei legàles.

NOIINANON DU PREflIER GERANT

Les associés ndnment pour pr€{ ier gérant de la salétê :

[!drrt!e L.ur.ncc SltONClNl

Le! fmctims de 3érant sont dune durée Indéterminée.
Le çnnt dédare âccepter aettê fmctlon et n,avdr aucun emp&hement à

sfi o(erclce.

OPIIOI{ POUR LE REGITE FISCAL
IIES SOCIEIES DE PERSOT ES

[a soclété et s.s assodéB ayant ]e3 caractérlsflques vlsées par les
dlspGltlons de t'ar6cte 239 bls AA du Code genént des t6p6ts, le6 assæl€s décldent
à l'unanlnfte d'opter pour le régnre fiscal dle5 soclétés de peÉonnes.

Cette optlon cesserô de prctdre de ple,lo drolt effet dèl qu'une personæ
autÊ que celte vlgR audlt artlcle 239 bls AA deviendElt assoclée.

FArA 'rêRlt
,, 2? f rtz l2,ot g
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